
 

 
КОТЕЛЬНИКОВСКИЙ РАЙОННЫЙ  

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

РЕШЕНИЕ 
от «30» марта 2026 г.                                                                           № 28/211 

 

О внесении изменений и дополнений в решение Котельниковского 

районного Совета народных депутатов Волгоградской области от 

24.01.2022 г. № 39/258 «Об оплате труда депутатов, выборных 

должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои 

полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих 

Котельниковского муниципального района Волгоградской области» 

 

Котельниковский районный Совет народных депутатов Волгоградской 

области решил: 

1. Внести в Положение о денежном содержании муниципальных 

служащих Котельниковского муниципального района Волгоградской 

области, утвержденное решением Котельниковского районного Совета 

народных депутатов Волгоградской области от 24.01.2022 г. № 39/258, 

следующие изменения и дополнения: 

пункт 8 дополнить абзацем 3 следующего содержания: 

«Порядок формирования фонда оплаты труда муниципальных служащих 

определяется согласно приложению № 7 к настоящему Положению.»; 

дополнить приложением № 7 согласно приложению к настоящему 

решению. 

2. Внести в Приложение № 3 к Положению о денежном содержании 

муниципальных служащих Котельниковского муниципального района 

Волгоградской области, утвержденного решением Котельниковского 

районного Совета народных депутатов Волгоградской области от 24.01.2022 

г. № 39/258, следующие изменения: 

пункт 3 изложить в следующей редакции: 

«3. При назначении на должность муниципальной службы, переводе или 

перемещении муниципального служащего на должность муниципальной 

службы конкретный размер ежемесячной надбавки устанавливается в 

зависимости от уровня профессиональной подготовки, степени 

квалификации, стажа муниципальной службы и стажа работы по 

соответствующей специальности, направлению подготовки в пределах, 
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установленных для соответствующей группы должностей муниципальной 

службы, с учетом положений пункта 6 настоящего Порядка.»; 

в пункте 4 слова «, с учетом положений абзацев 2, 3 пункта 3 настоящего 

Порядка» исключить. 

3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию и 

размещению на официальном сайте администрации Котельниковского 

муниципального района Волгоградской области в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

4. Пункт 1 настоящего решения применяется при формировании фонда 

оплаты труда муниципальных служащих Котельниковского муниципального 

района Волгоградской области, начиная с 2026 года. 

5. Пункт 2 настоящего решения распространяется на правоотношения, 

возникшие с 01.03.2026 г. 

 

 

 

 

Председатель  

Котельниковского районного  

Совета народных депутатов                                                          

Волгоградской области                                                    Н.Г. Габиташвили 

 

 

 

 

Глава Котельниковского 

муниципального района                                                                          

Волгоградской области                                                    С.Ф. Тыщенко 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

к решению Котельниковского 

районного Совета народных 

депутатов Волгоградской 

области 

от «30» марта 2026 г. № 28/211 

 

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 7 

к решению Котельниковского 

районного Совета народных 

депутатов Волгоградской 

области 

от 24.01.2022 г. № 39/258 

 

 

ПОРЯДОК 

формирования фонда оплаты труда муниципальных служащих 

 

1. Фонд оплаты труда муниципальных служащих (в расчете на 

финансовый год) формируется исходя из предельной численности 

муниципальных служащих соответствующих органов местного 

самоуправления муниципального района и размера месячного фонда оплаты 

труда по должностным окладам в соответствующих органах местного 

самоуправления муниципального района. 

2. При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих 

органов местного самоуправления муниципального района сверх суммы 

средств, направляемых для выплаты должностных окладов, 

предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на 

финансовый год): 

ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет в 

зависимости от стажа муниципальной службы - в размере трех должностных 

окладов; 

ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия 

муниципальной службы - в размере четырнадцати должностных окладов; 

ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин - в 

размере трех должностных окладов; 

ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, 

составляющими государственную тайну, - в размере двух должностных 

окладов; 

ежемесячной надбавки за исполнение обязанностей инспектора 

контрольно-счетного органа муниципального района – в размере трех 

должностных окладов; 

ежемесячного денежного поощрения - в размере четырех должностных 

окладов; 
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денежного поощрения по итогам службы за год в зависимости от 

личного вклада муниципального служащего в общие результаты работы – в 

размере двух должностных окладов; 

материальной помощи - в размере двух должностных окладов с учетом 

ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин. 

3. Представители нанимателя (работодатель) вправе перераспределять 

средства фонда оплаты труда муниципальных служащих между выплатами, 

предусмотренными пунктом 2 настоящего Порядка.». 


